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CONTRATO X - Prestacién de servicios CONVENIO | -

‘Contrato numero: | 1.310-19.13-1043-2026  de 15 de enero de 2026
-Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 3 Del 06/01/2026 y RPC
No. 5600100747 Del 15/01/2026 « Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/10 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador ¢ Linea De
Accién: 1-Vaile competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
. Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el pericdo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/10 + Area Funcional: 3711001010010000 «
Cuenta Mayor: 5507051201. 1

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO POLITOLOGO
- CON ESPECIALIZACION EN CULTURA DE PAZ Y DERECHQ INTERNACIONAL HUMANITARIO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTQO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTC DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: VALENTINA MORALES OSPINA

CcC.1113es8891
Contratista C.C. 1151940510

- Teléfono. 3158248953
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| OBJETIVO DEL INFORME

i

Este informe tiene como ObjetIVO dejar constanma deI cumplimiento del cronograma de actlwdades
y plan de trabajo presentado en Marzo de 2026, CUOTA 3, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Marzo de 2026, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

1. Ejercer como enlace ante organismos y/o aliados nacionales e
internacionales con los que tenga relacionamiento el Departamento del valle
del Cauca. 2. Identificar las necesidades, ofertas y demandas de coaperacion
tecnica y financiera internacional de los organismos y municipios del Valle del
Cauca, para trazar rutas de trabajo y consolidar un portafolio de cooperacion
internacional departamental. 3. Acompafiar la organizacion y preparaciéon del
Departamentc del Valle del Cauca para participar en escenarios
internacionales, asi come en la planificacion y ejecucién de ewventos o
reuniones con aliados internacionales en el departamento. 4. Elaborar,
obligaciones actuglizar y gnalizar_insumos documentales que permitan dar cuenta. de las
especificas gestiones  internacionales adelantadas por la Subsecretaria de
contractuales. Internacionalizacién en la Gobernacién del Valle del Cauca. 5. Las demas 100%
actividades que se requieran en la Subsecretaria de Internacionalizacion y Ia
Gobernacion del Valle del Cauca, de acuerdo con su profesion, conocimiento y
experiencia en la materia y en desarrollo de su objeto contractual. 6. Apoyar la
difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada
publicacidn acciones de interaccion tales como dar "me gusta” y comentar y/o
compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con #l fin de
fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Especificaciones,
actividades u

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u .
_obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el 100%

Porcentaje de - plan de trabajo del mes de Marzo de 2026.

cumplimiento. ‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

- obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del 50,0%
: contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias | | .,
. Sugerencia . Fecha de entrega Responsable
_Sinnovedad - _ -
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Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidon No. 1.310-19.13-1043-2026 del 15 de enero de
2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacioén:

1. Ejercer como enlace ante organismos y/o aliados nacionales e internacionales con los que tenga
relacionamiento el Departamento del valle del Cauca. 2. Identificar las necesidades, ofertas y
demandas de cooperacion técnica y financiera internacional de los organismos y municipios del Valle
del Cauca, para trazar rutas de trabajo y consolidar un portafolic de cooperacién internacional
departamental. 3. Acompadar la organizacion y preparacion de! Departamento de!l Valle del Cauca
para participar en escenarios internacionales, asi como en la planificacion y ejecucién de eventos o
reuniones con aliados internacionales en el departamento. 4. Elaborar, actualizar y analizar insumos
documentales que permitan dar cuenta de las gestiones internacionales adelantadas por la
Subsecretaria de Internacicnalizacion en la Gobernacién del Valle del Cauca. 5. Las demas
actividades que se requieran en ia Subsecretaria de Internacionalizacién y la Gobernacién del Valle
del Cauca, de acuerdo con su profesion, conocimiento y experiencia en la materia y en desarrollo de
su objeto contractual. 6. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econdémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccién tales
como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con
el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Durante el periodo reportado, el contratista cumplié con las actividades establecidas en el objeto
contractual, orientadas a fortalecer la gestion de cooperacidn internacional y el relacionamiento con
organismos y aliados internacionales en beneficio del Departamento del Valle del Cauca.

En desarrolio de la actividad relacionada con ejercer como enlace ante organismos y/o aliados
nacionales e internacionales con los que tiene relacionamiento el Departamento del Valle de! Cauca,
el contratista realizé diferentes gestiones de articulacion institucional. El 18 de febrero gestiond y
participoé en un espacio virtual con ONU Turismo, con el objetivo de coordinar la elaboracién de un
mecanismo de cooperacidn entre dicha entidad y la Secretaria de Turismo de la Gobernacion del
Valle del Cauca. Posteriormente, el 23 de febrero gestioné y coordiné un espacio de articulacion
intersectorial entre ACNUR vy las Secretarias de Mujer y de Paz de la Gobernacion del Valle del
Cauca, con el propédsito de fortalecer la coordinacion institucional en temas de interés comun. De
igual manera, el 20 de febrero gestiond un espacio de articulacién entre la Secretaria de Mujer de la
Gobernacién del Valle del Cauca y ONU Mujeres, orientado a identificar posibles lineas de trabajo
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conjunto. Finalmente, el 9 de marzo gestiond una reunién entre ONU Turismo y la Secretaria de
Turismo de la Gobernacién del Valle del Cauca con el fin de avanzar en la activac®¥n de un acuerdo
vinculante entre ONU Turismo y la Gobernacion del Valle del Cauca.

En relacidn con la actividad de identificar las necesidades, ofertas y demandas de cooperacion
técnica y financiera internacional de los organismos y municipios del Valle del Cauca, el contratista
participé el 19 de febrero, en representacién de la Subsecretaria de Internacionalizacion, en un talier
desarrollado junto con el Instituto de Estudios Interculturales y la Agencia de Cooperacion de
Catalufa. Este espacio tuvo como finalidad identificar necesidades de cooperacion internacional de la
Gobernacion del Valle del Cauca que puedan ser articuladas con las lineas de trabajo y cooperacion
de la Agencia de Cooperacion de Catalufia.

Frente a la actividad de acompafiar la organizaciéon y preparacién del Departamento del Valle del
Cauca para participar en escenarios internacionales y en la planificacidn y ejecucion de eventos o
reuniones con aliados internacionales en el territorio, el contratista sostuvo el 9 de marzo una reunion
con la Alcaldia de Cali con el propdsito de coordinar la visita a la ciudad, el 24 de marzo de 2026, de
una delegacién del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre el Reclutamiento y la Utilizacion
de Mercenarios, cuyo mandato esta orientado a la proteccion de los derechos humanos y del derecho
de los pueblos a la autodeterminacion. En el marco de dicha visita, el contratista apoyé la
coordinacion de un espacio de didlogo institucional programado para el 24 de marzo de 2026, entre
tas 2:00 p. m. y las 5:00 p. m., en el que participaran los Secretarios de Despacho de Seguridad y
Convivencia de la Alcaldia de Cali y de la Gobernacién del Valle del Cauca, asi como otros actores
institucionales relevantes. Se informé igualmente que la delegacién visitante estaré conformada por
representantes de Cancilleria y expertos de {as Naciones Unidas, aproximadamente ocho personas,
quienes contaran con equipo de traduccién durante la jornada.

En el marco de la actividad relacionada con la elaboracion, actualizacién y anélisis de insumos
documentales que permiten dar cuenta de las gestiones internacionales adelantadas por la
Subsecretaria de Internacionalizacién, el contratista participd el 24 de febrero en una reunion de
seguimiento con el equipo de cooperacién de la Subsecretaria de Internacionalizacién. Asimismo, el 2
de marzo participé en una reunién de planeacién del equipo de cooperacibn de la misma
dependencia, orientada a ia organizacion de las acciones estratégicas de cooperacion internacional.
De manera complementaria, el contratista realizé el diligenciamiento y actualizacidn de fa matriz de
seguimiento de cooperacidén internacional, herramienta que permite registrar y monitorear las
gestiones adelantadas por la Subsecretaria.

Respecto a la actividad correspondiente a las demas acciones que se requieran en la Subsecretaria
de Internacionalizacidén y la Gobernacién del Valle del Cauca, durante el periodo reportado no se
requirié la realizacion de actividades adicionales.

Finalmente, en cumplimiento de la actividad relacionada con apoyar la difusién de los contenidos de
las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, el contratista realizé acciones
de interacciéon en las publicaciones de la cuenta oficial de Instagram de la Subsecretaria de
Internacionalizacion, incluyendo la acciéon de “me gusta” en los contenidos publicados, con el fin de
contribuir al fortalecimiento del alcance y posicionamiento institucional en redes sochales.

i
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Gobernacion

' SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO - IR T L I
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de (I;)s aportes Iegales de Salud Pensmn y Arl,
para lo cual se]}’LANILLA DE PAGO Nro. 9498189670 SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 76993986 con periodo de cotizacion del mes de FEBRERQ de 2026. segln la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecide en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

| alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 2003.

[SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
A ontrato $36.000.000 CUOTA 1| Febrero/2026 |6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 | Febrero/2026 |6.000.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $36.000.000
Valor pagado $12.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $18.000.000
Valor saldo por
siocutar $18.000.000
Intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO -

NO APLICA

[SEGUIMIENTO JURIDICO =
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 8C de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo:
32 de la Ley 80. :

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.

{INFORME SOBRE SANCIONES =~~~

Sin novedad

INFORME SOBRE LA PART]CIPACION SOCIAL EN
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIA

Sin novedad

Fecha del préximo informe 13 de Abril de 2026

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Super\nsor alos:

13 | : dias del mes de Marzo de 2026

aff,nhot waa,Lw ' . A

VA}LENTINA MBORALES OSPINA M)
Subsecretario para la Internacionalizacién ,J.
C.C.1113688891




